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REQUIRIMENTO DA DOCUMENTACION PREVISTA NA BASE 9.1 A DIVERSAS
PERSOAS ASPIRANTES NO CONCURSO OPOSICION DA CATEGORIA DE EN-
FERMERIA CONVOCADO POLA RESOLUCION DO 15 DE MARZO DE 2022, DA
DIRECCION XERAL DE RECURSOS HUMANOS (DIARIO OFICIAL DE GALICIA
NUM. 58, DO 24 DE MARZO)

Pola Resolucién da Direccion Xeral de Recursos Humanos do Servizo Galego de Saude
do 6 de novembro de 2024 (Diario Oficial de Galicia nim. 225 do 21 de novembro)
publicouse a baremacién definitiva da fase de concurso e os/as aspirantes
seleccionados/as no concurso-oposicion para o ingreso na categoria de enfermeria.
Nesa mesma resolucién estableceuse o prazo dun mes para que as persoas aspirantes

seleccionadas presentaran a documentacion esixida na base 9.1 da convocatoria.

Unha vez finalizado o prazo de presentacién de documentacion, co obxecto de dotar de
axilidade o proceso, e tendo en conta que existen persoas aspirantes que non
presentaron a documentaciéon no prazo establecido e/ou que carecen dalgin dos
requisitos para participar neste proceso selectivo e en previsidon de que tefian que
nomearse novas persoas seleccionadas para o acto de eleccién de destino, procede
REQUIRIR as persoas aspirantes que se relacionan no anexo deste documento para que
no prazo de 10 dias habiles, presenten a seguinte documentacién nun rexistro
administrativo ou a través de calquera dos procedementos previstos no artigo 16 da Lei
39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracidns
publicas, dirixida & Direccidén Xeral de Recursos Humanos do Servizo Galego de Saude;

Edificio Administrativo San Lazaro, s/n, 15703 Santiago de Compostela:

a) Declaracion baixo a sua responsabilidade de non ter sido separado/a do servizo, me-
diante expediente disciplinario, de calquera servizo de saide ou Administracion publica
nos seis anos anteriores a convocatoria, nin estar inhabilitado/a con caracter firme para

o exercicio de funcions publicas nin, de ser o caso, para a correspondente profesion.

No caso dos/das nacionais doutro Estado membro, non atoparse inhabilitado/a, por

sancidén ou pena, para o exercicio profesional ou para o acceso a funciéns ou servizos
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publicos nun Estado membro, nin ser separado/a, por sancion disciplinaria, dalgunha

das administracions ou servizos publicos nos seis anos anteriores a convocatoria.

b) Certificado médico acreditativo de non padecer enfermidade nin defecto fisico que

o/a imposibiliten para o exercicio das funciéns propias da categoria.

c) Por exixencia do artigo 57 da Lei orgdanica 8/2021, do 4 de xufio, de proteccion inte-
gral a infancia e a adolescencia fronte a violencia, certificacién do Rexistro Central de
Delincuentes Sexuais e de Trata de Seres Humanos de non ter sido condenado/a por
sentenza firme por algun delito contra a liberdade e indemnidade sexual ou, na sua fal-
ta, autorizacion escrita ao Servizo Galego de Salude para consultar os datos contidos no
citado rexistro e solicitar no seu nome a oportuna certificacion. Esta autorizacién de-
bera prestarse no modelo que, para o efecto consta na paxina web do Servizo Galego

de Salde, na epigrafe relativo a emprego publico (www.sergas.es/emprego publico).

d) Declaracidn baixo a sua responsabilidade de non ter a condicién de persoal estatuta-

rio fixo da mesma categoria a que opta.

e) As persoas aspirantes que accederon pola quenda de persoas con discapacidade de-
beran presentar neste prazo, ademais da documentacién anterior, orixinal ou certifica-
cion compulsada acreditativa do mantemento dos requisitos para acceder pola corres-
pondente quenda, de non ter caracter definitivo a resolucidn pola que se lles recofieceu

a discapacidade, e que foi presentada dentro do prazo de presentacién de solicitudes.

Se dentro do prazo fixado as persoas aspirantes que se relacionan no anexo non pre-
sentase a documentacion ou do exame dela se deducise que carece dalgun dos requisi-
tos para participar no proceso selectivo, quedaran anuladas as slas actuaciéns, sen

prexuizo da responsabilidade en que incorresen por falsidade na solicitude inicial.

Santiago de Compostela,

O subdirector xeral de Seleccién de Persoal
do Servizo Galego de Saude
[sinatura dixital & marxe]

Daniel Potel Villar
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ANEXO: REQUIRIMENTO DE DOCUMENTACION BASE 9.1 A DIVERSAS PERSOAS ASPIRANTES

Ndm. DNI Apelidos e nome vkl Total
Acceso
98 ****6024** |[VIQUEIRA FRAGA, MARIA JOSE DI 33,916

Acceso: DI: discapacidade xeral; LI: libre; Pl: promocién interna.

(*) Ocultase parcialmente o nimero de documento nacional de identidade para
preservar os datos de caracter persoal, de acordo coa Lei organica 3/2018, do
5 de decembro.
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